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Presiede il Presidente. 

Sono presenti, senza diritto di voto, al fine di fornire eventuali pareri, il Direttore,  

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzatore la Dott.ssa Antonella Angelina Caparello 

 

Esaurita la discussione che è seguita alla proposta del Presidente come da verbale del 02/05/2023 
 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

- Considerati i risultati positivi raggiuti dall’Azienda nell’anno 2022 e valutato che tutti i dipendenti          

nel corso dell’anno hanno mostrato motivazione ed impegno anche nei frangenti più delicati e 

problematici; 

-tenuto conto di quanto stabilito nell’ art. 56 del CCNL Assofarm; 

-Sentito il parere favorevole del Direttore; 

-Con 2 voti favorevoli espressi mediante alzata di mano. 

 

DELIBERA 

 

Di erogare nella busta paga del mese di Luglio, in base alle risultanze dell’esercizio 2022, il premio 

di produttività ai dipendenti di € 5.000,00, da ripartire tra i dipendenti seguendo i parametri enunciati 

nel CCNL. 

 

  

         Il Direttore 

Dott.ssa Antonella Angelina 

Caparello 

 Il Presidente 

Geom. Alberto Bertoli 

 


